Statut
Dwujezycznej Szkoty Podstawowej
,English Montessori School”

Postanowienia ogdlne
§1

1. Szkota nosi nazwe: Dwujezyczna Szkota Podstawowa , English Montessori School” i jest niepubliczng,
osmioletnig szkotg podstawowg dziatajgca w oparciu o obowigzujgce akty prawa w szczegodlnosci w
oparciu o przepisy Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.2019.1481 t.j.z pdin.
zm.), Ustawy z dnia 14.12.2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U.2019.1148 t.j. z pdin. zm.) oraz niniejszy
Statutu.
2. Organem prowadzgcy Szkote jest: English Montessori School Sp. z 0.0. wpisana do Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000715436, NIP 6342827906, REGON 243556670 z siedzibg przy ulicy
Gallusa 10/8 w Katowicach.
3. Siedziba Szkoty znajduje sie w Katowicach w wynajmowanych pomieszczeniach przy ul. Gallusa 10.
4. Szkota wpisana jest w dniu 25.08.2014 do prowadzonej przez Prezydenta Miasta Katowice ewidencji
szkét niepublicznych, numer wpisu 14/2014.
5. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad Szkotg jest Slaski Kurator Oswiaty
6. Szkota prowadzi strone internetowg pod adresem : www.englishmontessorischool.pl.

§2
1. Nauczanie w Szkole prowadzone jest na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, w oparciu o
filozofie Marii Montessori zgodnie z zatwierdzonymi przez dyrektora programami nauczania.
2. Szkota stwarza warunki do nauki dla wszystkich uczniéw, w tym dla Uczniéw zdolnych oraz Uczniow
o szczegolnych potrzebach edukacyjnych.
3. Szkota jest dostepna dla wszystkich Ucznidw, ktérzy pragng w niej realizowa¢ swg edukacje oraz
akceptujg jej Statut oraz inne akty wewnetrzne Szkoty, a takze wynik przeprowadzonego postepowania
kwalifikacyjnego, ktéry wskazuje na to, ze metody pedagogiki Montessori oraz dwujezyczny program
nauczania bedg sprzyjaty jak najlepszemu rozwojowi Ucznia.
4. Warunkiem uczeszczania niepetnoletniego Ucznia do Szkoty jest akceptacja Statutu, Regulaminu
Szkoty, postanowiert umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych, oraz innych aktéw wewnetrznych
Szkoty przez Rodzicéw/Opiekunéw prawnych Ucznia (lub jednego z Rodzicdw lub Opiekundw
prawnych ucznia sprawujgcego nad Uczniem faktyczng opieke).
5. Szkota moze, w miesigcu lipcu, organizowac pétkolonie, w ktérych moga brac udziat takze dzieci nie
bedgce Uczniami Dwujezycznej Szkoty Podstawowej ,,English Montessori School”.
6. Szkota ma charakter swiecki, niewyznaniowy.

§3
1. Szkota spetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkét niepublicznych, to jest:
a) realizuje programy nauczania gwarantujgce realizacje podstawy programowe;j ksztatcenia ogdinego;
b) realizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne w okresie nie krétszym oraz w wymiarze nie nizszym niz
tgczny wymiar poszczegdlnych obowigzkowych zajec edukacyjnych okreslony w ramowym planie nau-
czania szkoty publicznej danego typu;
¢) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw okresdlone
w odpowiednich przepisach;
d) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét niepublicznych;
e) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt b), posiadajacych
kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkét publicznych.
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Cele i zadania Szkoty
&4

1. Jestesmy oddani ideom pedagogiki Montessori i ksztattowania i rozwijania kompetencji w zakresie
ptynnego postugiwania sie jez. angielskim.
2. Dazymy do zapewnienia jak najwigkszego kontaktu i wymiany kulturowej pomiedzy dzie¢mi z
réznych stron sSwiata.
3.Nadrzednym celem Szkoly jest stworzenie Srodowiska dydaktycznego petnego troski,
zapewniajgcego spokoj, a zarazem zréznicowanego pod wzgledem kulturowym, ktére zapewni
kazdemu Uczniowi znakomite warunki do rozwoju w oparciu 0 metode Montessori i przygotuje dzieci
do dalszej nauki oraz do Zycia.
4. Pracownicy Szkoty rozumiejac, iz pierwszymi i gléwnymi wychowawcami dzieci s3 Rodzice
(opiekunowie prawni) wspierajg ich w wychowaniu i edukacji Ucznia, akcentujgc niezwykta wartos¢ i
niepowtarzalnosc¢ kazdego dziecka.
5. Nadrzednym celem pracownikéw Szkoty jest to, by poméc kazdemu dziecku, w uczeniu sie z radoscia
i w rozwinigciu zamitowania do nauki na cate zycie.
6. Indywidualnymi zadaniami Szkoty w stosunku do kazdego Ucznia jest by:
1) wspiera¢ ucznia w dgzeniu do wyksztatcenia w nim wrazliwosci moralnej,
2) wspomaoc jego dazenie do niezaleznosci i samodzielnosci,
3) pomoc dziecku w budowaniu pewnosci siebie i wysokiej samooceny przy bezwzglednym szacunku
dla drugiego cztowieka, szacunku dla srodowiska naturalnego i autorytetéw,
4) poméc wyksztatci¢ w nim samodyscypling i motywacje wewnetrzna,
5) pomé6c mu w zyskaniu swobody poruszania sie w wielokulturowym otoczeniu oraz postugiwania sie
jezykiem angielskim,
6) pomaoc dziecku w osiggnieciu jego petnego potencjatu,
7. Aby osiggna¢ zatozone cele dazymy do budowania pozytywnych relacji z naszymi Uczniami i ich
rodzinami, pragnac stac sie wspierajaca si¢ wzajemnie i wsp6tpracujacg ze sobg szkolng spotecznoscia,
sktadajacy sig z dzieci, grona pedagogicznego i rodzicéw.

§5
1. Spoteczno$¢ szkolng tworza nauczyciele oraz inni pracownicy, dzieci i Rodzice (opiekunowie prawni).
§6
1.0rganami Szkoty sa:
a) Dyrektor
b) Wicedyrektor ds. Nauczania
c) Wicedyrektor ds. Organizacyjnych
d) Rada Pedagogiczna
Dyrektor
§7

1. Umowe o prace lub umowe o zarzadzanie Szkota z Dyrektorem zawiera i rozwigzuje organ
prowadzacy.

2. W zakresie dyscypliny pracy Dyrektor ponosi odpowiedzialnosé przed organem prowadzacym.

3. Dyrektor kieruje biezgcg dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz, jest odpowiedzialny za
prawidtowa realizacje zadari statutowych oraz za rozwdj i podnoszenie jakosci pracy, a w szczegdinosci:
1) kieruje procesem dydaktycznym Szkoty,

2) sprawuje opieke nad Uczniami i stwarza im warunki integralnego i harmonijnego rozwoju,

3) jesli posiada wymagane prawem kwalifikacje sprawuje nadzér pedagogiczny w Szkole,

4) ustala plan pracy Szkoty, w tym kalendarz roku szkolnego i wykaz zaje¢ dodatkowych,

5) ustala program wychowawczy Szkoty i program profilaktyki oraz odpowiada za ich realizacje,

6) ustala Regulamin Szkoty,

7) ustala Wewnatrzszkolne Ocenianie,

8) ustala zasady doskonalenia Nauczycieli,
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9) ustala Procedure | harmonogram postepowania kwalifikacyjnego dla kandydat6éw do Szkoty,

10) Przyimuje j skresla Uczniéw zlisty uczniéw, zgodnie z zasadami zapisanymi w Statucie,

11) jest quosax_ma zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole Nauczycieli i pracownikéw nie
bedacych zmcﬁﬁim:.:.

12) zatrudnia i Zwalnia w porozumieniu z organem prowadzacym wszystkie osobyzatrudnione w szkole
oraz okrels zakres jch obowigzkdw, oraz ustala zasady ich wynagradzania,

13) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

14) ma prawo Uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach zwotywanych przez Nauczycieli i organy Szkoty,
15) wspiera doskonalenie Nauczycieli,

16) Zatwierdza autorski program nauczania,

17) Odpowiada 73 Majatek Szkoty, dysponuje budietem szkoty pod nadzorem
u_.osa%mnmmo

18) odpowiada za Prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty,
19) ustala zasady Organizacji roku szkolnego oraz tygodniowy rozktad zajec,

otrzeby organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng,
ofy niezastrzezone

i kontrolg organu

20) w Przypadky Zaistnienia p
21) realizuje Wszelkie inne zadania Zwigzane z dziatalnoscig i funkejonowaniem Sik
dla innych organdéw,

22) Podejmuje decyzje we wszelkich sprawach niezastrzezonych w Statucie dla innych organéw Szkoty,
23) Whnioskuje do Organu prowadzacego o zmiany w Statucie,

24) odpowiada 2a realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia,

25) m:_no::E.m na biesaco organ prowadzacy o stanie szkoty, iej osiagnigciach, trudnoiciach i
Potrzebach,

26) xoaz.o_E.m spetnianie obowiazku szkolnego i wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie
udzielaniz zezwolenia ng re alizacje obowiazku szkolnego poza Szkota, a takie przeprowadzanie
€82amingw,
27) Przeprowadza ewaluacje wewnetrzne, ktéra ma na cely podnoszenie jakoéci pracy Szkoty,
28) kontroyje Przestrzeganie przez Nauczycieli przepiséw prawa,

29) wspomaga Nauczycielj realizacji ich dziatan,

.wQ ocmm_,_é&m 2ajgcia wraz ; Dyrektorem ds. Nauczania - nie rzadziej niz raz w miesi
I nie krécej niz 45 mMinut do potudnia i 45 minut po obiedzie,

31) przedstawia Wnioski z nadzoru organowi prowadzacemu szkote,

32) prowadj; etapy szkolnego awansu zawodowego Nauczycieli,

33) okresowg (raz ng Semestr) sprawdza dokumentacje przebiegu nauczania,

34) Opracowuje plan rozwoju zawodowego Nauczycieli oraz plan szkolen rocznych,

35) Przygotowuyje ocene Nauczycieli i ocene dorobku zawodowego,

36) Opracowuyje plan lekcji w lipcu i sierpniu oraz wprowadza zmiany na biezgco w ciggu roku szkolnego,
37) Pomaga Uﬁmrﬂoﬂos: ds. Navezania Przy sporzgdzaniu rocznej oceny nauczyciela i omawianiu jejz
chnN<Qm_m3.

4. Dyrektor Szkoty na Podstawie przepisow prawa, moze zarzadzi¢ dodatkowy dziery wolny od zaje¢
Oraz okreg|j¢

W kalendarzy roku szkolnego dni wolne od zaje¢ dydaktycznych, ktdre na pisemny
0g3q by¢ w EMS dniami

acu w kazdej grupie

Eqmommr Hm& rodzicéw, zgtoszony na 2 tyg. przez PR Waloeen 19
zajeé mémmﬂ_mnogn:.

Wicedyrektor ds. Nauczania
§8

1. voéo_,E.m sie w Szkole Stanowisko Wicedyrektora zwanego Dyrektorem ds. Nauczania.
2, ﬁ,uﬁ ektor ds, Nauczania odpowiedzialny jest za realizacje programéw nauczania oraz zatozonych
celow edukacyjnych.
3. Do zadan Dyrektora ds. Nauczania nalezy w szczegélnoéci: . .
1) Przygotowanie tygodniowego rozkiad z2ajg¢ i przediozenia w cely zaopiniowania Radzie
vmammommnmam&
2) o_ummﬂs\mam 2ajec (wraz 2 Kierownikiem ds. Nadzoru Pedagogicznego, jesli jest powotany),
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3) przygotowanie, na podstawie obserwacji zaje¢ oraz formularza samooceny Nauczyciela, rocznej
oceny Nauczyciela i oméwienie z Nauczycielem wynikéw tej oceny,

4) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza roku szkolnego,

5) merytoryczne opracowanie oferty szkoleniowej skierowanej do Rodzicéw uczniéw,

6) merytoryczna opieka nad wypoczynkiem dzieci i miodziezy,

7) przeprowadzanie postepowania kwalifikacyjnego wsréd kandydatéw na stanowisko Nauczycieli w
Szkole,

8) przedktadanie Dyrektorowi wnioskéw z postgpowan okreslonych w pkt.2) i 3),

9) organizowanie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz w miesiacu, spotkan z Nauczycielami w celu
omowienia biezgcych zagadnien,

10) przygotowanie na podstawie obserwacji zaje¢ oraz rozméw z Nauczycielami, wnioskdw z postepo-
wania kwalifikacyjnego kandydata na Ucznia i przedtozenie ich Dyrektorowi.

11) udziat we wszystkich zebraniach zwotywanych przez Nauczycieli i organy Szkoty,

Wicedyrektor ds. organizacyjnych
&9

1.W Szkole moze by¢ powotany Wicedyrektor ds. Organizacyjnych.
2. Bezposrednim przetozonym Wicedyrektora ds. Organizacyjnych jest Dyrektor. Dyrektor moze roz-
szerzy¢, zmienié lub udciéli¢ przedstawiony w niniejszym dokumencie zakres obowigzkow Dyrektora ds.
Organizacyjnych.
3. Wicedyrektor ds. Organizacyjnych odpowiada za sprawne funkcjonowanie stuzb administracyjnych,
finansowych, technicznych, zaopatrzeniowych, utrzymania ruchu i bezpieczeristwa, realizacje strate-
gicznych inwestycji Szkoty, a w szczegdlnosci za:
a) organizowanie pracy administracji Szkoty,
b) planowanie i nadzorowanie kosztéw Szkoty, kosztéw utrzymania infrastruktury,
c) utrzymanie infrastruktury Szkoty,
d) rozwdj i funkcjonowanie systemu informatycznego,
e) realizacje inwestycji budowlanych,
f) gospodarke srodkami trwatymi,
g) zaopatrzenie i transport,
h) bezpieczeristwo 0séb i mienia Szkoty,
i) sprawy socjalne,
i) wykorzystanie zasobdw lokalowych Szkoty.
4. W zakresie wymienionym w pkt 3, a takze w zakresie upowaznien udzielonych przez Dyrektora, Wi-
cedyrektor ds. Organizacyjnych reprezentuje Szkote na zewnatrz.

Rada Pedagogiczna
§10

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, w ktérego sktad wchodza WSzyscy pracownicy
pedagogiczni Szkoty.
2. Radzie Pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje Dyrektor Szkoty.
3. Rada Pedagogiczna dziata wedtug Opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora
Szkoty regulaminu.
4. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja sig zgodnie z przyjetym kalendarzem szkolnym.
5. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg wiazace, gdy zostaly podjete zwyktg wiekszoscia gtoséw w obecnoéci
co najmniej potowy jej cztonkéw. W przypadku rownej liczby gtoséw za i przeciw glos decydujacy nalezy
do Dyrektora Szkoty.
6. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji Uczniéw,
2) podejmowanie uchwat w sprawie przyznania indywidualnego toku lub programu nauczania,
3) opiniowanie wniosku Dyrektora oraz organu prowadzacego w sprawie skreslenia Ucznia z listy
ucznidw,
4) opiniowanie programu profilaktyki i wychowawczego Szkoty przedktadanego przez Dyrektora,
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5) wnioskowanie za posrednictwem Dyrektora Szkoty do organu Prowadzgcego o dokonanie Zmian w
Statucie Szkoty,

6) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji w programie nauczania przedkfadanych z pozytywng
opinig osoby prowadzacej,

7. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw poru-
szanych na zebraniu, ktére mMoga naruszac dobra osobiste Ucznidw lub ich Rodzicéw, a takse Nauczy-
cieli i innych pracownikéw Szkoty.

nadzoru pedagogicznego, z inicjatywy przewodniczacego, osoby prowadzacej a takie co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogicznej.

9. Rada Pedagogiczna dziata wedtug ustalonego przez siebie regulaminu,

10. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane s3 zwykta wigkszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkéw.

Rodzice

czynu Ucznia),
5) podstawowym narzgdziem nauki w Szkole 59 pomoce dydaktyczne Montessori, materiaty przygoto-

warsztatach, w tym takze tych ptatnych, organizowanych przez Szkote, éwiczenie igzyka angielskiego z
dzieckiem, czytania w dwdch jezykach dopdki dziecko nie potrafi samodzielnie plynnie czytag),

9) koniecznym warunkiem udanej wspétpracy ze szkotg jest czytanie informacji, ktére szkota przesyta
rodzicom w formie Zwyczajowo przyjetej w danym roku szkolnym.
2. Rodzice majg prawo do:

4) konsultacji z Nauczycielami, PO wczesniejszym ustaleniu terminu, w przypadku gdy w ich ocenie ist-
niejg kwestie zwigzane z Uczniem Wymagajace oméwienia,

5) uzyskiwania informacji na temat biezgcej organizacji Szkoly (np. kalendarz szkolny, wydarzenia spe-
cjalne, wycieczki, zajecia dodatkowe, menu, itp.) w sposéb Przyjety w Szkole ~ tj. wywieszenie na ta-
blicy ogtoszer, mailowo w formie newslettera ub posta umieszczonego na stronie Internetowej Szkoty
lub jej mediach spofecznosciowych,

6) okazywania przez Szkote wsparcia w procesie edukacji i wychowania ich dzieci,
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3. Do cbowigzkéw Rodzicow nalezy:

1) przestrzeganie oraz zapewnienie przestrzegania przez Ucznia aktéw wewnetrznych Szkoty,

2) zapewnienie regularnego uczeszczania Ucznia na zajecia szkolne, w tym punktualnego jego przyby-
cia do Szkoty i punktualnego jej opuszczenia,

3) zapewnienie Uczniowi warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie sie do zaje¢ szkolnych, w tym
wyposazenie go w konieczne pomoce naukowe, czytanie z dzieckiem nieumiejgcym czytac lektur szkol-
nych oraz pomoc dziecku przy jego projektach,

4) wyposazenie Ucznia w stroje do zajeé, w tym stroj sportowy i mundurek zgodnie z aktami wewnetrz-
nymi Szkoty,

5) aktywna wspétpraca z Dyrektorem, Nauczycielami i innymi Rodzicami w indywidualnym procesie
wychowawczo — edukacyjnym Ucznia,

6) regularne uczestniczenie w wyznaczonych przez Szkote spotkaniach, a takze w pozostatej dziatalno-
sci Szkoty,

7) niezwtoczne, petne i $ciste poinformowanie Szkoty o wszelkich okolicznosciach dotyczacych stanu
zdrowia Ucznia, ktére majg lub mogg mie¢ wptyw na jego bezpieczeristwo w Szkole lub konieczno$é
specjalnego traktowania w czasie zajeé; Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za konsekwencje zaréwno
braku niezwtocznej, petnej i Scistej informacji, jak tez zastosowania sie przez Szkote do tresci przekaza-
nej informacji,

8) terminowe optacanie czesnego i wszelkich innych zobowigzan finansowych,

9) ponoszenie na zasadach ogélnych odpowiedzialnosci za szkody wyrzagdzone zawinionym dziataniem
Ucznia,

10) wspétdziatanie za Szkota w celu ukazania Uczniowi konsekwencji jego zachowania i niwelacji nega-
tywnych skutkéw zachowania — np. naprawa przez Rodzicéw z Uczniem uszkodzonego mienia.

11) zapewnienie udziatu dziecka w obowigzkowych wyjazdach i wycieczkach szkolnych.

Organizacja pracy w Szkole
§12

1. Szkota ksztatci dzieci w zakresie klas od pierwszej do ésmej.
2. Szkota rozpoczeta dziatalnosé w roku szkolnym 2014/2015 powotujac klase pierwszg. W kolejnych
latach, wzrastajac, Szkota bedzie przeprowadzata rekrutacje do istniejgcych i nowoutworzonych klas.
3. Termin rozpoczynania i koriczenia zajec dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz fe-
rii zimowych i wakacji letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego oraz kalendarz
roku szkolnego.
4. Dyrektor Szkoty ma prawo zarzadzi¢ dodatkowe dni wolne od zajec.
5. Szkota zapewnia Uczniom opieke zgodnie z kalendarzem roku szkolnego wynikajgcym z przepiséw
ogolnych oraz zarzadzen Dyrektora Szkoty.
6. W kazdym roku szkolnym Szkota ma prawo do modyfikacji organizacji pracy, o ktérej mowa powyzej
jesli jest to podyktowane dobrem Ucznidw.
7. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
I. obowigzkowe zajecia edukacyjne,
Il. dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigz-
kowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
2) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec
zostat wigczony do szkolnego zestawu programdw nauczania,
3) zajecia rewalidacyjne dla Ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia Ucznidw.
8. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty jest takie nauka religii, zajecia zwigzane z
podtrzymywaniem poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej, a w szczegblnosci
nauka jezyka oraz wtasnej historii i kultury, oraz zajecia wiedzy o Zyciu seksualnym cziowieka,
organizowane w trybie okreslonym w przepisach.
9. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa powyiej, organizuje Dyrektor Szkoly, za zgoda organu
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prowadzacego Szkote.

10. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione powy:ej zajecia edukacyjne.

11. Zajgcia mogg byé prowadzone takie z udziatem wolontariuszy.

12. Obowiazkowe zajecia dla Ucznidw rozpoczynajg sig nie péiniej niz o godzinie 8.30 a koriczg sie nie
wczesdniej niz o godz. 15.30.

13. Szkota zapewnia Uczniom kias 1-4, oraz w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za zgoda
Dyrektora takze uczniom klas 5-8, za dodatkows optata, opieke Swietlicowg przed rozpoczeciem zajeé
obowigzkowych i po ich zakoriczeniu wg ustaleri Dyrektora.

14. Szkofa zapewnia Uczniom klas 1-4, oraz w szczegélnie uzasadnionych przypadkach za zgoda
Dyrektora takze uczniom klas 5-8, opieke swietlicowg w miesigcu lipcu oraz w pierwszym tygodniu ferii
zimowych.

15. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

16. Jednorocznikowy oddziat nie moze liczy¢ wigcej niz 25 Ucznidw.,

17. Lekcje mozna podzieli¢ na 30 minut prezentacji nauczyciela oraz 15 minut pracy wiasnej ucznia.
18. W szkole, zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora, dzienniki zaje¢ mogg by¢ prowadzone wytacznie w
postaci elektroniczne;j, papierowego lub obu naraz.

19. W pierwszym etapie edukacyjnym podstawowa formg dziatalnoéci dydaktyczno-wychowawczej
Szkoly jest prowadzona w klasach wielorocznikowych, praca wiasna Ucznia, odpowiadaja nauczaniu
zintegrowanemu i odbywajaca sie w wymiarze nie mniejszym niz przewidziany w obowigzujgcym
ramowym planie nauczania. Czas trwania poszczegdinych zaje¢ edukacyjnych ustala Nauczyciel
prowadzacy.

20. W drugim etapie edukacyjnym zajecia odbywajg sie w klasach wielorocznikowych z podziatem na
przewidziane podstawg programowg i ramowym planem nauczania przedmioty, w wymiarze nie
mniejszym niz przewidziany w obowigzujacym ramowym planie nauczania.

21. Za zgoda Rady Pedagogicznej w szkole moga by¢ tworzone i prowadzone wielorocznikowe oddziaty
miedzynarodowe w ktérych realizowany bedzie program nauczania ustalony przez zagraniczng
instytucje edukacyjna.

22. Nauczanie w oddziale migdzynarodowym moze by¢ prowadzone w Jezyku obcym, z wyjatkiem zaje¢
okreslonych w przepisach prawa oswiatowego.

23. Szkota zapewnia uczniom oddziaty migdzynarodowego niebgdacym obywatelami polskimi
nauczanie jezyka polskiego jako jezyka obcego.

24. Szkota zapewnia uczniom oddziatu miedzynarodowego mozliwoéé przejscia, na kazdym etapie
ksztatcenia, do ksztatcenia realizowanego zgodnie z Programami nauczania, o ktérych mowa
w art. 14 ust. 1 pkt 4 lit. a. ustawy Prawo oéwiatowe.

25. W szkole moze by¢ utworzony oddziat dwujezyczny poczawszy od klasy VII.

26. W oddziale dwujezycznym minimum 2 przedmioty s3 nauczane w jezyku angielskim z
uwzglednieniem wyjatkéw przewidzianych prawem oéwiatowym.,

27. W ramach nauki jezyka angielskiego uczniowie uczg sie takze tredci z innych przedmiotdw.

28. W oddziatach realizujacych polsky podstawe programows, dzieci uczg sie w pierwszej kolejnoéci
tresci przewidzianych w podstawie programowej w jezyku polskim, a nastgpnie mogg powtarzaé i
utrwalac przekazang wiedze w jezyku angielskim.

29. W czasie pracy wiasnej odbywajacej sig¢ zgodnie z metoda Montessori, Nauczyciele ktérzy znajg
jezyk angielski, postuguja sie nim do komunikacji z Uczniami.

30. Zajecia z jezykéw obcych odbywaja sie w grupach dostosowanych do stopnia zaawansowania
jezykowego Ucznia.

31. Zajgcia edukacyjne moga odbywac sie réwniez poza Szkotg, np. na wycieczce.

32. Uczniowie zobowigzani s3 w czasie zajec lekcyjnych oraz podczas przebywania na $wietlicy do
noszenia okre$lonego w Regulaminie Szkoty stroju.

33. W Szkole nie stosuje sie nagrod a kary zastgpione zostajg konsekwencjami naturalnymi
(wynikajacymi z czynu Ucznia).

34. Gtéwnym narzedziem nauki w szkole g pomoce dydaktyczne Montessori, materiaty przygotowane
przez Nauczyciela.
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35, Dodatkowym elementem pracy Szkoly, niewynikajacym bezposrednio z planu organizacyjnego, s3
wyjécia organizowane w celach kulturalnych, edukacyjnych lub wychowawczych, wycieczki klasowe o
jasno okre$lonym programie uzgodnionym z Dyrektorem Szkoty.

36. Przekazywanie Ucznidéw po zakoriczonych zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych lub po pobycie w
éwietlicy nastepuje wytacznie Rodzicom (opiekunom prawnym) lub osobom petnoletnim pisemnie
upowaznionym przez Rodzicow; jesli uczeri ktory ukoriczyt lat 7, ma zosta¢ odebrany przez osobg
niepetnoletnia — rodzenstwo, ktére ma ukoriczone 10 lat, rodzice sg zobowigzani podpisac
odpowiednie upowaznienie. Formularz takiego upowaznienia dostgpny jest w sekretariacie Szkoty;
Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczeristwo dziecka odebranego ze Szkoty przez
upowazniona przez nich osobe; Uczniowie klas IV — VI, ktérzy ukonczyli lat 10, moga samodzielnie
wraca¢ do domu wytacznie po popisaniu przez Rodzicdw (prawnych opiekunow) stosownej zgody.

37. Szkota moze uwarunkowaé rozpoczecie nauki lub jej kontynuowanie od przeprowadzenia przez
rodzicéw dziecka petnej diagnozy zakoriczonej dostarczeniem wydanej przez poradnig psychologiczno-
pedagogiczng opinii/orzeczenia lub informaciji.

38. Rodzic/Opiekun prawny dziecka ma obowiazek poinformowania Szkoty o nieobecnosci Ucznia
spowodowanej choroba lub wyjazdem. W przypadku choroby zakainej réwniez o tym jaka to jest
choroba. Jednoczeénie zobowiazuje sie do dopilnowania nadrobienia przez Ucznia zalegtosci
powstatych na skutek jego nieobecnosci do dwéch tygodni od powrotu do Szkoty.

39. Nieobecnoéci Ucznia w szkole Rodzic (Opiekun prawny) powinien usprawiedliwi¢ pisemnie do
dwéch tygodni od momentu powrotu Ucznia do szkoty. Po tym okresie usprawiedliwienia nie beda
akceptowane.

40. Uczniowie bez zgody nauczyciela, nie mogg przynosi¢ do Szkoly i korzysta¢ z urzgdzeri
elektronicznych (np. telefondw, tabletéw itp.).

41. W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, moga by¢ organizowane rézne formy praktyk
pedagogicznych dla studentow.

42. Warunki prowadzenia praktyk, o ktérych mowa w ust. 1 oraz zasady wynagradzania nauczycieli
prowadzacych te praktyki, okreslaja odrebne przepisy.

43. Za wiadciwy przebieg zaje¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel, bedacy
opiekunem ze strony szkoty oraz opiekun wyznaczony przez uczelnig wyzsza.

44. W szkole tworzy sie szkolne koto wolontariatu.

45. Szkolne koto wolontariatu jest inicjatywa skierowana do uczniéw, ktérzy chcg pomagac najbardziej
potrzebujgcym, reagowac czynnie na potrzeby érodowiska, inicjowac dziatania w srodowisku szkolnym
i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

46. Cele, zatozenia, zasady dziatania szkolnego kofa wolontariatu okredla jego Regulamin.
47. Opiekunem szkolnego kota wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktérzy wyrazaja chec
organizacji wolontariatu uczniéw i zaangazowania si¢ w bezinteresowng stuzbe potrzebujgcym.
48. W dziataniach wolontariatu uczestniczyé moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie, rodzice.

49. Uczen szkoly podstawowe] moze mie¢ przyznane trzy punkty w rekrutacji do szkét
ponadpodstawowych za osiggnigcia w aktywnoséci na rzecz innych ludzi, zwfaszcza w formie
wolontariatu lub dziatania na rzecz $rodowiska szkolnego.

50. Zasady przyznawania punktéw o ktérych mowa powyzej reguluje osobny dokument - Szkolny
regulamin przyznawania punktéw za wolontariat i dziatania na rzecz Srodowiska szkolnego i
lokalnego.

51. Do uczniéw realizujacych obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkofa zastosowanie maja
osobne regulacje wynikajg przepiséw prawa.

52. Podstawa przyjecia dziecka do klasy | Szkoty w systemie nauczania domowego jest zfozenie przez
Rodzica dziecka kompletu dokumentéw o ktérych mowa w art. 37 Prawa o$wiatowego i wydanie
zezwolenia na edukacje domowa przez Dyrektora Szkoty. Dniem przyjgcia dziecka do Szkoty jest dzien
zawarcia umowy o nauke.

53. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza Szkota, a takie Rodzic takiego Ucznia, moze korzystac ze
wsparcia Szkoty, obejmujgcego prawo do uczestniczenia w zajeciach o ktérych mowa w art. 109 Prawa
oéwiatowego oraz zapewnienie dostepu do podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych lub materiatéw
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¢wiczeniowych o ktérych mowa w art. 54 ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz.U. 2017 poz.
2203 ze zm., dalej: ,Ustawa o finansowaniu zadan oswiatowych”).

54. Szkota moze powierzyé prowadzenie niektdrych form wsparcia wskazanych niepublicznym lub
publicznym szkotom lub placéwkom o$wiatowym wymienionym w art. 2 Prawa o$wiatowego,
w szczegdlnosci  placéwkom oswiatowo-wychowawczym  oraz  poradniom psychologiczno-
pedagogicznym.

55. Roczna i koricowa klasyfikacja Uczniow spetniajacych obowigzek szkolny poza Szkota odbywa sie
zgodnie z przepisami rozdziatu 3a ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. 1991 nr
95 poz. 425 ze zm., dalej: ,Ustawa o systemie oswiaty”).

56. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie zgodnie z art. 44 Ustawy o systemie o$wiaty, przepisami
wydanymi na podstawie art. 44zb Ustawy o systemie oswiaty i zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora, o
ktérym mowa w ustepie ponizej.

57. Egzamin odbywa sig w siedzibie Szkoty lub w innym ustalonym przez Dyrektora miejscu, w terminie
uzgodnionym przez Dyrektora z Rodzicem. W uzasadnionych przypadkach Rodzic moze wnioskowaé
o dostosowanie warunkéw, sposobu i formy przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego. Warunki,
sposob i forme przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego okresla Dyrektor w formie zarzgdzenia.
Uzgodnienie terminu nastepuje droga telefoniczng, mailowa lub za poérednictwem systemu
informatycznego.

58. Nauczyciel podczas pracy zdalnej w okresie Czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
korzysta wytgcznie ze sprzetu komputerowego udostegpnionego przez szkofe oraz korzysta wytgcznie z
ustalonych przez Dyrektora programéw do prowadzenia nauczania z wykorzystaniem $rodkéw
komunikacji na odlegtos¢.

59. Nauczyciele pracujacy w oddziale wspdinie ustalajg zakres treéci nauczania do realizowania w
oddziale (grupie), biorgc pod uwage potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym
uczniow objetych ksztatceniem specjalnym, wczesnym wspomaganiem rozwoju lub uczeszczajgcych na
zajecia rewalidacyjno-wychowawcze.

60. Nauczyciele informujg na biezaco rodzicow o dostgpnych materiatach i mozliwych formach
realizacji podstawy programowej przez ucznia.

61. Zajecia s3 prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy komunikacji (np. MS Teams). Uczniom
nie posiadajgcym sprzetu umozliwiajacego korzystanie z platformy szkota proponuje alternatywne
sposoby komunikacji, dostosowane do mozliwoéci technicznych ucznia.

62. Nauczyciele zobowigzani sg do poinformowania rodzicéw nieposiadajacych poczty elektrycznej o
podjetych dziataniach zwigzanych z nauczaniem przez Internet w inny sposéb niz za pomocy poczty
internetowej (np. telefonicznie).

63. Rodzice s3 zobowigzani monitorowa¢ prace uczniéw, kontaktowaé sie na biezaco z nauczycielami i
wychowawcami w celu wspétdziatania w zakresie zdalnego nauczania, ze szczegdlnym uwzglednieniem
koniecznosci zapewnienia bezpieczeristwa uczniom w czasie lekcji zdalnej.

Nauczyciele oraz inni Pracownicy
§13

1. Nauczyciel Szkoty w szczegéInosci:
1) realizuje podstawowe zadania: dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze, zgodnie z charakterem
Szkoty okre$lonym w Statucie,
2) wspiera kazdego Ucznia w jego rozwoju oraz dazy do petni wtasnego rozwoju,
2. Podstawowgq zasadg pracy Nauczyciela jest kierowanie sig dobrem Uczniéw, dawanie im dobrego
przyktadu w Szkole i poza nia.

§14
1. Realizujac zadania statutowe Szkoty Nauczyciel ponosi w szczegolnosci odpowiedzialnosé za:
1) prawidtowy przebieg zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i stosowanie whasciwych dla
programu Szkoty metod pracy,
2) tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy petnej szacunku i poszanowania wolnosci,
3) odpowiedzialne i aktywne wigczanie sie w dziatalnoéé Szkoty zgodnie z jej programem i
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charakterem

4) jakos¢ pracy dydaktycznej i wychowawczej,

5) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych mozliwosci i potrzeb Ucznidw,

6) zycie, zdrowie i bezpieczeristwo Uczniéw podczas zajg¢ prowadzonych przez Szkote,

7) dobra i 2yczliwg wspétprace z Rodzicami i pozostatymi pracownikami Szkoty

8) powierzone mienie Szkoly,

9) systematyczne wypetnianie dokumentacji szkolnej,

10) sporzadzanie semestralnych raportéw na temat zachowania i postepéw Ucznia oraz omdwienie ich
na spotkaniach z Rodzicami.

11) przygotowanie sporzadzonych zgodnie z zatozeniami pedagogiki Montessori materiatéw do pracy
z Uczniami.

2.0précz obowigzkéw okreslonych w pkt 1 Nauczyciel winien takze:

1) uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

2) uczestniczy¢ w spotkaniach zespotéw ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz innych
spotkaniach wskazanych przez Dyrektora;

3) dbac o swdj schludny wyglad i czystos¢ osobistg;

4) godnie reprezentowac Szkote;

5) swoim zachowaniem i postawg dawa¢ Uczniom przyktad wrazliwosci moralnej, odpowiedzialnoéé za
siebie i innych, szacunku do ludzi i $wiata, 2yczliwodci, tolerancji, obowigzkowosci i pracowitoéci.

6) wypetnia¢, w sposob rzetelny i zgodny z prawda, formularz samooceny bedacy czeécig rocznej oceny
nauczyciela,

§15
1. Powinnoscig Nauczycieli jest dazenie do petni wiasnego rozwoju osobowego oraz state poszerzanie
wiedzy zawodowej i doskonalenie swoich umiejetnoéci wychowawczych i dydaktycznych w tym udziat
w trakcie roku szkolnego w warsztatach i konferencjach w wymiarze min. 20 h zegarowych.
2. Realizujgc obowigzek, o ktérym mowa w ust. 1, Nauczyciel planuje swdj rozwéj zawodowy biorac
pod uwage zadania i potrzeby Szkoty.
3. Nauczyciel ma prawo do uzyskania wsparcia Szkoty w wykonywaniu obowigzkéw oraz prawo do
ubiegania sie o wsparcie dziatari majacych na celu podwyzszenia kwalifikacji zawodowych w ramach
mozliwosci i potrzeb Szkoty. Praca Nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odpowiednimi przepisami.
4. Szczegbtowy zakres obowigzkéw Nauczyciela i innych pracownikéw Szkoty okreéla odrebny
dokument- Poradni kadry, ktéry stanowi integralng czes¢ statutu.

§16
1. Pracownicy administracji i pracownicy obstugi wspottworza spotecznoéé szkolna.
2. Maja oni obowigzek wypetniaé swe zadania w sposéb ukazujgcy Uczniom i Rodzicom i, Nauczycielom
prawidtowe i przyjazne funkcjonowanie Szkoty.
3. Maja prawo do uzyskania wsparcia Szkoty w wykonywaniu obowigzkéw oraz prawo do ubiegania sie
0 wsparcie dziatah majacych na celu podwyiszenia kwalifikacji zawodowych w ramach mozliwosci i
potrzeb Szkoty.

Zasady przyjmowania Ucznidw
§17

1. Podstawa przyjecia ucznia do Szkoty jest wynik procedury kwalifikacyjnej.
2. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym ustala zasady procedury kwalifikacyjnej
obowigzujgce w danym roku szkolnym i podaje je do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na
tablicy ogloszer, umieszczenie na stronie internetowej oraz podanie informacji na zebraniach
rekrutacyjnych.
3. Do kryteriéw branych pod uwage przy przyjmowaniu do Szkoty nalezg w szczegélnosci:
1) akceptowanie przez Rodzicéw wszystkich wewnetrznych dokumentéw Szkoty w tym szczegéinie
Statutu, Regulaminu szkoty, Programu Profilaktyczno — Wychowawczego, poradnika rodzica oraz
Wewnatrzszkolnego Oceniania,
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2) gotowos¢ Rodzicéw do zaakceptowania stosowanej w Szkole metody Montessori oraz do $cistej
wspotpracy ze Szkofa,

3) wnioski z postepowania kwalifikacyjnego przygotowane przez Dyrektora d.s. Nauczania na
podstawie obserwacji kandydata w trakcie zajec oraz rozméw z Nauczycielami,

4) dojrzatosé szkolna,

5) dojrzato$é dziecka do samodzielnej pracy przez 180 minut oraz stopien akceptowania przez dziecko
zasad panujgcych w oddziale Montessori,

6) znajomos¢ jezyka angielskiego i uprzednie uczeszczanie dziecka do montessoriariskiego przedszkola
lub szkoty,

7) uczeszczanie brata lub siostry kandydata do Szkoty,

8) aktywnos¢ Rodzicéw w zyciu Szkoty, w tym zwtaszcza udziat Rodzicéw w organizowanych przez EMS
warsztatach.

4. Elementem procedury kwalifikacyjnej jest obecnoéé¢ dziecka przez ustalony indywidualnie z
Rodzicami okres czasu w Przedszkolu lub Szkole (tzw. Kurs przygotowawczy) oraz rozmowa Dyrektora
lub wskazanej przez niego osoby z obojgiem Rodzicéw (opiekuncw prawnych) dziecka lub w
szczegolnych przypadkach z jednym z Rodzicow/Opiekunéw prawnych faktycznie sprawujacych opieke
nad dzieckiem.

5. Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty podejmuje Dyrektor po Zapoznaniu sig z wynikami procedury
kwalifikacyjnej. Uczen nabywa prawa ucznia Szkoty z chwilg wpisania na liste ucznidw.

6. Zasady rekrutacji do Szkoty stanowig zatgcznik nr 1 do Statutu,

Prawa i obowiazki Uczniéw
§18

1. Uczniowie maja prawo do:
1) Zyczliwego i podmiotowego traktowania,
2) dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki,
3) sprawiedliwej i jawnej oceny ich postepdw,
4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
5) wyrazania swoich mysli i pogladdw, o ile wyrazane sg one w sposéh kulturalny i z szacunkiem wobec
innych,
6) korzystania z innych praw, w szczegolnosci zapisanych w Konwencji Praw Dziecka.
2. Uczniowi, ktérego prawo zostafo naruszone przystuguje skarga na piémie do Dyrektora Szkoty w
ciggu 14 dni od daty wystapienia naruszenia tegoz prawa.
3. Uczniowie majg obowigzek:
1) przestrzegania Statutu i Regulaminu Szkoty oraz innych aktéw wewngtrznych obowigzujacych w
Szkole,
2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w procesie edukacyjnym i zyciu Szkoty,
3) odnoszenia sie z szacunkiem do Nauczycieli, kolegow, wychowawcéw oraz innych pracownikéw
Szkoty,
4) odpowiedzialnosci za wiasny rozwdj oraz zycie i zdrowie wiasne | innych oséb,
5) godnego reprezentowania Szkoty,
6) dbatoici o wspéine dobro, fad, porzadek i mienie szkolne,
7) noszenia w czasie zaje¢ lekcyjnych oraz przebywania na swietlicy okre$lonego w Regulaminie Szkoty
stroju.

Zasady oceniania
§19
Szczegbtowe zasady oceniania ujete sg w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu, ktére stanowi Zatacznik nr 2
niniejszego statutu i jest jego integralna czescia.
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Skreslenie z listy uczniow
§20

1. Dyrektor skreéla Ucznia z listy na wniosek Rodzicow/ Prawnych opiekunéw lub jednego z w/w
sprawujacego faktyczng opieke nad Uczniem.
2. Dyrektor skreéla Ucznia z listy uczniéw w trybie natychmiastowym w nastepujacych przypadkach:
1) jezeli w spos6b razacy narusza Statut, postanowienia innych aktow wewnetrznych Szkoty lub jego
zachowanie zagraza zyciu, zdrowiu Uczniéw, pracownikéw Szkoty lub innych osdb,
2) w przypadku posiadania, dystrybucji lub uzywania $rodkéw odurzajacych, alkoholu czy innych
szkodliwych dla zdrowia substancji.
3. Dyrektor skredla Ucznia z listy uczniéw po uprzednim podjeciu préby kontaktu z Rodzicami w
nastepujacych przypadkach:
1) jezeli dziatania Ucznia zagrazajg dobru, moralnogci lub bezpieczeristwu innych oséb,
2) w przypadku braku zadowalajacej wspétpracy pomiedzy Rodzicami a Szkotq (np. gdy Rodzice nie
biorg udziatu w spotkaniach lub nie wypetniajg zalecen Szkoty),
3) w przypadku nieprzedstawienia przez Rodzica opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej jesli
byli do tego zobowigzani,
4) w przypadku gdy w ocenie Dyrektora lub Rady Pedagogicznej, Szkotfa nie jest w stanie sprosta¢
potrzebom Ucznia lub/i oczekiwaniom Rodzica,
4. Dyrektor moze skreéli¢ Ucznia z listy uczniow w nastgpujacych przypadkach:
1) naruszenia przez Ucznia Statutu, postanowienia innych aktéw wewnetrznych Szkoty lub w przypadku
nagannego zachowania dziecka,
2) lekcewazenia podstawowych obowigzkéw szkolnych, a podjete wspdlnie z Rodzicami érodki
zaradcze nie przynoszg zatozonego rezultatu,
3) w przypadku gdy wdrozony wraz z Rodzicami wobec Ucznia plan naprawczy, w zatozonym czasie,
hie przyniést zatozonych rezultatéw;
4) w razie opdznienia w zapfacie czesnego za 2 miesigce i po bezskutecznym uplywie dodatkowego
terminu wyznaczonego przez Dyrektora.
5. Skreslenie Ucznia z listy ucznidw moze nastapic z wiasnej inicjatywy Dyrektora lub na wniosek Rady
Pedagogicznej lub organu prowadzacego.
6. Uczniowi i jego rodzicom w terminie 14 dni od momentu doreczenia decyzji o skreéleniu z listy
uczniow przystuguje prawo odwotania od decyzji do organu WyZszego stopnia w rozumieniu Kodeksu
postepowania maa_amﬂans.:mmo.

Budziet Szkoty
§21

1. Dziatalnos¢ Szkoty finansowana jest z nastepujacych zrédet:
1) jednorazowe wpisowe uiszczane przez Rodzicéw (prawnych opiekundw) dzieci,
2) miesieczne czesne uiszczane przez Rodzicéw (prawnych opiekundw) dzieci,
3) dotacji i subwencji,
4) spadkéw i darowizn,
5) srodkéw wiasnych organu prowadzacego,
6) innych dochodéw.
2. Wysokos¢ i szczegétowe warunki wnoszenia optat okreéla Dyrektor Szkoty w porozumieniu z
organem prowadzacym.
3. W zakresie gospodarki finansowej Dyrektor Szkoty podlega ustaleniom | nadzorowi organu
prowadzacego oraz kontroli organu dotujacego.
4. Realizacja celow Szkoty moze by¢ wspierana na warunkach uzgodnionych z Dyrektorem przez osoby
prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

Przepisy koricowe
§22
1. Statut nadaje Szkole oraz dokonuje w nim zmian organ prowadzacy z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek Dyrektora.
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2. Zmiany dokonywane s3 w przypadku zmiany przepisow prawa oéwiatowego oraz w przypadku

zaistnienia takiej potrzeby.

3. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2023r.

§23

W razie likwidacji Szkoty decyzje o przeznaczeniu majatku podejmuje organ prowadzacy.

§24

Szkota uzywa dwéch pieczeci: okragtej z godtem panstwa i nazwa Szkoty w otoku oraz podtuinej z petna
nazwa Szkoty i adresem. Wzory pieczeci ustala organ prowadzacy z zastrzezeniem obowiagzujgcych

przepisow.

Zatacznikami do niniejszego statutu sa:

1. Zasady Rekrutacji do szkoty.
2. Wewnatrzszkolne Ocenianie.

Zatwierdzam:

o Lot

seraraErassanas saimrean .

Katowice, dnia Q\«
(pieczec i podpis organu prowadzacego)

Katowice, dnia O\_OF‘NO\N\W

(pieczec i podpis organu prowadzacego)

§25
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